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Ninguém pode ficar para tras — Associacdo de Ac¢io Social e Cultural
Assembleia Geral 29Jul20

ACTA NUMERO DOIS

Aos vinte e nove dias do més de Julho de dois mil e vinte, pelas 17 horas, na Rua Santa Joana
Princesa nimero 38 4150-644 Porto, teve inicio a segunda Assembleia Geral da Associacdo
Ninguém pode ficar para tras — Associagdo de A¢3o Social e Cultural, constituida ao abrigo da
Lei 40/2007, de 24 de Agosto, sob a orientagdo de FEduarda Maria Ferreira Monteiro,
presidente da Assembleia Geral, Artur Manuel Lima Lopes e Maria José Sousa Silva dos Reis
Lopes, secretarios, que presidiram a mesma, com a seguinte ordem de trabalhos:

1— Aprovacgdo da alteragdo dos Estatutos da Associagio.
2 — Aprovagdo das Quotas de Filiagdo dos Socios.

Deu-se inicio aos trabalhos, com a presenca de todos 0s associados, como consta na folha de
presengas em anexo e comegou por se debater o primeiro ponto da agenda, “Aprovacgio da
alteracdo dos Estatutos da Associagdo”. A Direcgdo apresentou uma proposta de novos
estatutos que jd@ haviam sido distribuidos por todos os sécios. De seguida alguns sécios
intervieram pronunciando-se sobre o conteGdo das alteracBes e da nova redaccio dos
estatutos, que colocados a votagdo, foram aprovados por unanimidade. Foi entdo submetido a
consideracdo dos socios da Associacdo o texto integral dos novos estatutos, em anexo da
presente acta e que dela fazem parte integrante.

Apés a aprovagdo dos estatutos, a Assembleia deliberou por unanimidade dar poderes &
Direccao para legalizar as referidas alteraces dos estatutos.

Passando ao segundo ponto da agenda, “Aprovagdo das Quotas de Filiagdo dos Sécios” foram
apresentados os escaldes das quotas e respectiva denominagdo, conforme anexo I. Depois dos
socios se pronunciarem, ficou determinado os seguintes tipos de associados: “Amigo do Porto
Solidério”, “Amigo do Porto Soliddrio Premium”, “Corporate Porto Solidério” e “Corporate
Porto Soliddrio Premium”. A proposta foi submetida a votagdo, e foi aprovada por
unanimidade, considerando-se ser ajustada as necessidades financeiras do primeiro ano de
actividade da Associacdo.

Nada mais havendo a deliberar, pelas 18 horas, deu-se por encerrada a segunda Assembleia
Geral, sendo lavrada a presente acta que vai ser assinada pela Presidente e pelos Secretdrios
que presidiram a mesma.

Eduarda Mdrid Ferreira Monteiro

Artur Manuel Lima Lopes

Maria José Sousa Silva dos Reis Lones
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CAPITULO |
PRINCIPIOS GERAIS

Artigo 12
{Denominagdo e sede)

1. A associagdo denomina-se “Ninguém pode ficar para trds — Associagdo de Ac8o Social e
Cultural”, sendo fundada no dia 16 de Julho de 2020.

2. A associa¢do “Ninguém pode ficar para tras”, adiante designada por “NPFPT”, tem a sua
sede na Rua Marechal Saldanha, n2 205 42 Dt?, 4150-231 Porto, podendo, por deliberacdo da
Direc¢do, ser transferida para outro local dentro do concelho. No caso de mudanga para outro
concelho, a decisdo compete 3 Assembieia Geral.

3. A associa¢do tem o numero de identificacdo de pessoa coletiva {NIPC) 516082914 e o
numero de identificagdo na seguranca social (NISS) 25160829147,

Artigo 29
(Natureza e regime)

1. A “NPFPT” é uma pessoa coletiva de direito privado, constituida sob a forma associativa,
sem fins lucrativos e por tempo indeterminado.

2. A “NPFPT” rege-se pelos presentes Estatutos e Regulamentos complementares e, nos casos
omissos, pela legislacdo aplicavel as associagdes de direito privado.

Artigo 3¢
{Ambito e fim)

1. A “NPFPT”, tem como fim principal apoiar pessoas e familias que se encontrem em situacio
de vulnerabilidade social e econémica, designadamente através da distribuicio de géneros
alimenticios.

2. A “NPFPT” tem como fins complementares atuar na prevengio, mitigacdo ou resolucio de
situacbes de pobreza e exclusdo social, designadamente através da prestagio de servicos de
informagdo, orientagdo e encaminhamento destinados a assegurar a salvaguarda dos direitos
fundamentais das pessoas e familias apoiadas, atuar em situacbes de dificuldade e/ou
emergéncia social, assegurar 0 acompanhamento psicossocial dos individuos e familias no
desenvolvimento das suas potencialidades, contribuindo para a sua capacitacio, autonomia e
integracao.

3. Tendo em vista o cumprimento dos fins estatutdrios previstos nos nimeros anteriores, a
“NPFPT” poderd, entre outras atividades e iniciativas, promover e organizar eventos,
workshops e a¢Bes de formagdo e educagdo psicossocial e médica, organizar atividades que
promovam a solidariedade social e a promogdo da salde, organizar atividades culturais e
recreativas, por si ou em colaboragdo com outras entidades, promover o intercdmbio e o
trabatho em rede com outras associages nacionais e internacionais, praticar em geral todos
0s atos conducentes a prossecugdo dos seus objetivos, de acordo com as fins estabelecidos no
presentes Estatutos.
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Artigo 49
{Simbolos)

A “NPFPT” adota como logétipo os modelos e descri¢bes que constam em anexo aos presentes
Estatutos e que deles fazem parte integrante.

Artigo 52
(Principios fundamentais)

1. A NPFPT, organiza-se e prossegue a sua atividade de acordo com os principios da liberdade,
da democraticidade, da representatividade e da transparéncia.
2. A NPFPT, é independente do Estado, dos partidos politicos e das instituicbes religiosas.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO TERRITORIAL

Artigo 62
{Organizacao territorial)

A “NPFPT”, tem ambito nacional, exercendo os seus fins e competéncias em todo o territdrio
nacional.

CAPITULO 1N
SOCIOS

Artigo 79
(Categorias de s6cios)

A “NPFPT”, tem as seguintes categorias de sdcios:
1. Efetivos;

2. Honorarios

3. Beneméritos.

Artigo &2
(Sdcios efetivos, honorérios e beneméritos)

1. S&o sdcios efetivos as pessoas singulares ou coletivas que solicitem a sua admissdo como
sécios, por proposta de outro sécio efetivo no pleno gozo dos seus direitos.

2. Os fundadores sdo os primeiros sécios efetivos e de pleno direito.

3. Sdo sbcios honorarios as pessoas singulares ou coletivas julgadas merecedoras dessa
distingdo pela Assembleia Geral, mediante proposta de qualquer érgio social ou de um sécio
efetivo.

4. S3o sbcios beneméritos as pessoas que, pelo seu trabalho benévolo e dedicagdo, ou por
doagdes feitas & “NPFPT”, sejam consideradas merecedoras dessa distinco pela Assembleia
Geral, mediante proposta de qualquer érgdo social ou de um sécio efetivo.
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Artigo 92
{Admissdo de sdcios)

A admissdo de sdcios efetivos é da competéncia da Direcdo, sendo a nomeacdo dé sécios
honorérios e beneméritos da competéncia da Assembleia Geral.

Artigo 102
(Direitos dos socios)

1. S3o direitos dos sdcios, entre outros:

a) Eleger, ser eleito e exonerar os 6rgios sociais da “NPFPT”;

b) Assistir, participar e votar nas Assembleias Gerais nos termos estatutarios;

¢) Requerer a convocacdo de Assembleias Gerais Extraordinarias;

d) Propor alteragdes aos Estatutos e Regulamentos da “NPFPT”;

e) Colaborar nas atividades da “NPFPT”;

f) Ser informado das atividades da “NPFPT”, receber a documentagio emitida e as informacdes
solicitadas a Direcdo;

g} Usufruir dos beneficios de ordem material ou financeira eventualmente concedidos pela
“NPFPT";

h) Apresentar mogGes de censura nos termos estatutarios;

i) Reclamar ou recorrer das decisdes tomadas pelos drgdos sociais da “NPFPT”.

2. Os sécios honordrios e beneméritos podem participar nas Assembleias Gerais sem direito a
voto.

Artigo 11¢
{Deveres dos sdcios)

S3o deveres dos sdcios, entre outros:

1. Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, Regulamentos e decisdes da “NPFPT”:

2. Colaborar ativamente na promogdo e desenvolvimento da atividade da “NPFPT”;

3. Pagar as quotas e quaisquer contribuicbes fixadas nos termos estatutdrios e
regulamentares;

4. Comparecer as reunides da assembleia geral;

5. Observar as disposicdes estatutdrias e regulamentos e as deliberacBes dos corpos gerentes.

CAPITULO IV
ORGAOS SOCIAIS

SECCAO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 12¢
{Composicio)

1. A “NPFPT” realiza os seus fins e exerce as competéncias através dos seguintes drgios:

a) Assembleia Geral;
b) Direcdo;
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c) Conselho Fiscal.
2. Os Grgdos sociais sdo independentes entre si no exercicio das suas competéncias.

Artigo 132
{Elegibilidade e incompatibilidade)

1. Sem prejuizo do disposte no artigo 102, n? 1, alinea a), s6 serfo elegiveis para os 6rgdos
sociais os individuos gue, cumulativamente:

a) A data da elei¢io estejam associados ha pelo menos dois anos;

b) Sejam maiores de 18 anos;

c) Néo precisem de acompanhamento de terceira pessoa ou de representante legal;

d) Ndo sejam devedores da “NPFPT”;

e) Ndo tenham sido punidos por infracio de natureza criminal, contraordenacional ou
disciplinar em matéria de violéncia, corrupg¢do, machismo, racismo e xenofobia, até cinco anos
ap6s cumprimento de pena;

f) Ndo tenham sido punidos por crimes praticados no exercicio de cargos dirigentes em
associacdes, clubes ou federagGes ou por crimes contra o patrimdnio destas, até cinco anos
apds cumprimento de pena, salvo se sangdo diversa lhes tiver sido aplicada por decisdo
judicial.

2. £ incompativel com a fungdo de titular de 6rgdo social:

a) O exercicio de outro cargo na “NPFPT”;

b} A intervencdo, direta ou indireta, em contratos celebrados com a “NPFPT”.

Artigo 14¢
{(Mandato)

1. O mandato dos titulares dos orgdos sociais terd a duracio de quatro anos, ndo podendo os
mesmos exercer mais do que trés mandatos consecutivos no mesmo 6rgdo.

2. Depois de concluidos os mandatos referidos no ndmero anterior, os titulares dos érgdos n3o
podem assumir aquelas fungBes durante o quadriénio imediatamente subsequente ao ltimo
mandato consecutivo permitido.

Artigo 152
(Perda de mandato)

1. Perdem o mandato os titulares dos érgdos sociais que:

a) Renunciem ao mandato;

b} Abandonem o lugar, considerando-se como tal a falta ndio justificada a trés reuniBes
consecutivas, em cada ano social;

¢} Sejam colocados, apds a sua eleicdo, nas situacBes de inelegibilidade ou de
incompatibilidade previstas no artigo 132 ou na lei.

2. Perdem ainda 0 mandato os titulares dos 6rgdos sociais que, no exercicio das suas fungdes
ou por causa delas, intervenham em contrato no qual tenham interesse, por si, como gestor de
negécios ou representante de outra pessoa, assim como quando nele tenha interesse o seu
conjuge, algum parente ou afim na iinha reta ou até ao 22 grau da linha colateral ou qualguer
pessoa com quem viva em economia comum.

3. O associado que por qualquer forma deixar de pertencer a associacio ndo tem direito a
reaver as guotizacbes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as
prestagdes relativas ao tempo em que foi membro da associacdo.

Pagina5de 17




onﬂ"
)
gdﬁ

Ninguém pode ficar para trds — Associagdo de Acdio Social e Cultural
Assembleia Geral 29Jul20

Artigo 162
(Funcionamento)

1. Os drgdos sociais sdo convocados pelos respetivos presidentes e sé podem deliberar com a
presenca da maicria dos seus membros.

2. As deliberagdes dos 6rgdos sociais sdo tomadas por maioria de votos dos membros efetivos
presentes.

3. Das reunibes dos drgdos sociais sdo sempre lavradas atas, que serfo assinadas por todos os
presentes ou, no caso da Assembleia Geral, pela respetiva Mesa.

Artigo 172
(Responsabilidade)

1. Os titulares dos 6rgdos sociais respondem civilmente, perante a “NPFPT”, pelo
incumprimento dos seus deveres legais ou estatutdrios.

2. Os titulares dos drgdos sociais sdo solidariamente responsaveis pelas deliberacdes do drgéo
de gue fagam parte, salvo se exararem em ata a sua oposicdo ou se ndo tiverem estado
presentes na reunido em que foi tomada a deliberagéo.

3. As responsabilidades previstas nos nimeros anteriores cessam com a aprovagdo do
relatdrio e contas pela Assembieia Geral.

4. A inexisténcia de responsabilidade institucional ndo prejudica a responsabilidade penal ou
disciplinar em que incorram os titulares dos drgéios sociais.

Artigo 189
(Mogdes de censura)

1. Podem ser apresentadas mogdes de censura aos 6rgdos sociais, que tenham por
fundamento a violagdo estatutéria ou regulamentar dolosa ou o nio cumprimento reiterado
dos principios bésicos do seu programa eleitoral.

2. A apresentacdo de mogGes de censura s6 pode ser feita por um nlmero nio inferior a um
terce dos sécios a Assembleia Geral.

3. As mogdes de censura sdo discutidas e votadas em Assembleia Geral especialmente
convocada para o efeito.

4. As mogbes de censura s6 podem ser admitidas & discussdo e votacio se forem
fundamentadas por escrito e assinadas por todos os seus proponentes.

5. E indispensavel a presenca, na Assembleia Geral, de todos os proponentes, sob pena de
adiamento da reunido, por uma s6 vez, para data ndo superior a dez dias.

6. Os membros do érgéo social objeto da mogdo de censura sdo convocados individualmente
para comparecer na Assembleia Geral para, querendo, serem ouvidos no uso do direito de
defesa.

7. N&@o podem ser apresentadas, pelos mesmos proponentes, em cada mandato, mais de duas
mogdes de censura a0 mesmo 6rgdo e com a mesma fundamentacdo anteriormente rejeitada.
8. As mogGes de censura sdo aprovadas se forem votadas favoravelmente por um minimo de
dois tergos da totalidade dos votos dos socios 3 Assembleia Geral,
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Artigo 19°
(Exonerag3o e demisso)

1. A aprovagdo de mogdo de censura nos termos do artigo 182 determina a exoneragio
automatica do 6rgdo que seja objeto dela.

2. A Assembleia Geral deve declarar a exoneragdo de qualquer érgdo social quando se
verifique a incapacidade definitiva, a renidncia ou a demissdo da maioria dos membros que o
componham,

3. A demissdo ou exoneragéio da Diregdo implica a imediata cessacdo de funcdes daquele
orgdo, passando a Mesa da Assembleia Geral a funcionar como Comissdo de Gest3o.

4. Ocorrendo a rentncia ou a demissdo de qualquer titular dos 6rgdos sociais, que nio
impiique a exoneragdo coletiva, serd 0 mesmo substituido pelo suplente eleito para o orgdo
respetivo ou, na sua falta, por pessoa cooptada pelos restantes titulares em exercicio, sendo a
cooptagdo sujeita a ratificacdo da Assembleia Geral. O mandato do membro cooptado termina
com os dos restantes membros do mesmo érgéo.

5. Quando se verifique a exoneragdo de qualquer drgdo social proceder-se-a, no prazo de 30
dias, a uma eleicdo intercalar para completar o0 mandato do drgdo exonerado ou demitido.

6. Quando a exoneracdo abranger a maioria dos 6rgdos sociais proceder-se-d a elei¢Bes
antecipadas no prazo de 45 dias.

7. Quando a exoneragdo abranger a maioria dos 6rgdos sociais e isso ocorrer no tltimo ano do
mandato, proceder-se-4 a elei¢ies antecipadas no prazo de 45 dias, completando os novos
orgdos eleitos o mandato dos anteriores e iniciando um novo mandato em 1 de janeiro
seguinte,

Artigo 208
(Rentincia)

1. Os titulares dos 6rgdos sociais podem renunciar aos cargos, apresentando a rendncia por
escrito ao Presidente da Assembleia Geral com conhecimento & Direcio da “NPFPT” e ao do
Orgdo a que pertencem.

2. A renlncia ou a demiss&o da maioria dos membros da Diregdo implica a imediata cessagdo
de funcbes daquele drgdo, passando a Mesa da Assembleia Geral a funcionar como Comissdo
de Gestdo.

SECCAO Il
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 212
{Definicdo e composicdo)

1. A Assembleia Geral é a reunido de todos os sécios da “NPFPT” no pleno gozo dos seus
direitos.

2. A competéncia da Assembleia Geral e a forma do seu funcionamento sio os estabelecidos
no Codigo Civil, designadamente no artigo 1709, e nos artigos 1722 a 1792,

3. Cada socio, que seja maior de 18 anos, tem direito a um voto, ndo podendo representar
mais do que uma entidade.

4. A mesa da Assembleia Geral é composta por trés associados, um presidente e dois
secretdrios, competindo-lhes dirigir as reunides da assembleia e lavrar as respetivas atas.
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Artigo 222
(Deliberagfes da Assembleia Geral)

1. Na Assembleia Geral séo permitidos votos por representacfio através de procuracio.

2. As deliberagbes para a designagdo dos titulares de drgdos elegiveis, ou que envolvam a
apreciacdo de comportamento ou das qualidades de qualquer pessoa, sdo tomadas por
escrutinio secreto.

3. Tém direito a participar nos trabalhos, sem direito a voto, as seguintes entidades: sécios
efetivos menores de 18 anos ou seu representante, sécios honorérios, beneméritos e os
membros dos érgdos sociais.

4. Podem assistir as reunides da Assembleia Geral como observadores:

a) Os sécios com atividade suspensa;

b) Os representantes dos érgdos de comunicagdio social e quaisquer pessoas com interesse
para os trabalhos, desde que autorizados pela Mesa.

Artigo 23¢
{Competéncia)

1. A Assembleia Geral é o 6rgdo deliberativo da “NPFPT”, e as suas deliberacBes vinculam os
orgaos sociais, bem como todos os associados, cabendo-lhe designadamente:

a) A eleicdio e a destituigio dos titulares elegiveis dos érgdos sociais referidos no art.2 122 e
ratificara cooptagdo dos respetivos membros;

b) A aprovagdo do plano de atividades e do orgamento para cada exercicio, bem como do
relatério, dos documentos de prestacio de contas e do parecer do Conselho Fiscal de cada
exercicio passado;

c} As alteragBes dos Estatutos e regulamentos complementares;

d) A aprovacdo da proposta de extingio da “NPFPT”;

e} A aprovacdo da qualidade de sécio honoréario e benemérito;

f) Deliberar sobre mogSes de censura aos drgdos sociais;

g) Conceder louvores a pessoas singulares ou coletivas que tenham prestado relevantes
servigos a “NPFPT”;

h) Autorizar a aquisicdo, oneragdo e alienagdo de bens iméveis;

i) Conceder a Diregdo da “NPFPT” autorizaciio para esta demandar os membros dos Grgdos
sociais por atos praticados no exercicio dos cargos;

j} Conceder ao Presidente da Assembleia Geral da “NPFPT” autorizacio para esta demandar a
Diregdo da “NPFPT” por atos praticados no exercicio do cargo;

I) Resolver os conflitos de competéncia entre os 6rgéos sociais;

m) Aprovar as quotas de filiagdo e outras contribuigBes obrigatdrias exigiveis dos sécios, sob
proposta da Diregdo.

2. Por requerimento subscrito por um minimo de 20% dos sécios & Assembleia Geral, pode ser
solicitada a apreciacdo, para efeitos de cessagio da sua vigéncia ou de aprovacdo de
alteragdes, de todos os regulamentos.

3. O requerimento referido no nimero anterior deve ser apresentado no prazo de 30 dias apds
a aprovagdo do regulamento em causa e a respetiva aprovacdo sé pode produzir efeitos a
partir da Assembleia Geral extraordindria convocada para o efeito.
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Artigo 242
{Mesa da Assembleia Geral)

1. A Assembleia Geral € dirigida por um presidente e dois secretarios, competindo-lhes dirigir
as reunides da assembleia e lavrar as respetivas atas.

2. Na auséncia do presidente e de um secretdrio, a Assembleia Geral designara de entre os
presentes, um presidente e este, por seu turno, escolhera o ou os membros em falta para a
constituicdo da mesa.

3. Compete ao presidente da mesa da Assembleia Geral: convocar as Assembleias Gerais
Ordinarias, Extraordindrias e Eleitorais; dirigir os trabalhos das sessdes; participar, sem direito
a voto, nas reunides de Dire¢do, quando para estas solicitado; conferir posse aos membros dos
orgdos sociais eleitos; apreciar a rendncia dos membros dos drglios sociais e confirmar a
existéncia de vagas; nas Assembleias Gerais Eleitorais, verificar a elegibilidade dos que se
prop&em ou sdo propostos para os Orgdos Sociais.

4. Aos Secretarios compete coadjuvar o Presidente e substitui-lo nos seus impedimentos.

Artigo 252
{Regime de comissdo de gestio)

A Mesa da Assembleia Geral cabe exercer, em regime de Comissdo de Gestdo, as fungdes de
gestdo corrente da “NPFPT”, em caso de demissdo ou exoneragio da Direcdo, até a eleicdo de
novos Orgaos sociais.

Artigo 262
{Convocagio)

1. A Assembleia Geral é convocada pelo Presidente da Assembleia Geral ou seu substituto,
com a antecedéncia minima de dez dias, através de avisos convocatérios dirigidos aos socios,
com a indicacdo da respetiva ordem de trabalhos, os quais sio acompanhados dos
documentos sujeitos a discussio.

2, Em simultdneo com os avisos convocatdrios, sera publicado no sitio da Internet da “NPFPT”,
em lugar bem visivel, o andncio da convocatéria, bem como a ordem de trabalhos e os
documentos sujeitos a discussio.

Artigo 27¢
{Reunides ordinarias)

1. A Assembleia Geral reline ordinariamente, no primeiro semestre de cada ano, para
aprovacdo do relatério e contas referentes ao ano transato e para a aprovagio do plano de
atividades e orgamento para o ano seguinte.

2. A Assembleia Geral Eleitoral retne ordinariamente, no Gltimo trimestre do ano que encerra
o quadriénio, para eleicdo dos titulares elegiveis dos 6rgdos sociais do quadriénio seguinte.

3. A Assembleia Geral reunida ordinariamente cabe ainda pronunciar-se sobre quaisquer
outros assuntos mencionados na Ordem de trabalhos.
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Artigo 289
(ReuniGes extraordinarias)

A Assembleia Geral reline em sessdo extraordindria por iniciativa do seu Presidente, a pedido
de qualquer érgdo social ou de um minimo de um tergo dos sécios no pleno gozo dos seus
direitos, com indicagdo do fim a que se destina e proposta de ordem de trabalhos.

Artigo 292
(Funcionamento)

1. A Assembleia Geral delibera em primeira convocatéria quando esteja presente a maioria dos
socios com direito a voto, ou em segunda convocatéria, meia hora depois, com qualquer
numero de presencas.

2. As deliberagbes da Assembleia Geral s3o tomadas por metade e mais um dos votos dos
socios presentes, com as seguintes excegdes:

a) As deliberacGes de alteracBes dos estatutos e de aprovagdo de proposta de reconhecimento
de socio honorario e benemérito, para as quais € exigida uma maioria de trés quartos dos
votos presentes, bem como a oneragdo ou alienacdo de bens iméveis;

b} Carecem de quatro quintos do nimero dos votos dos sécios com direito a voto as
deliberacdes sobre a dissolugdo da “NPFPT” ou sobre a alteracio do seu dmbito, referido no
arte 38,

3. E nula toda a deliberagio tomada sobre assuntos estranhos & ordem de trabalhos, a menos
que estejam presentes todos os socios com direito a voto e todos concordem com ©
aditamento do assunto & ordem de trabalhos.

4. A declaracdo de nulidade poderd ser pedida no decurso da prépria reunidio com indicagdo
imediata dos preceitos infringidos.

5. No caso previsto no ndimero anterior, compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral
apreciar a nulidade invocada. Em caso afirmativo, proclamard nula e de nenhum efeito a
deliberagdo, prosseguindo a reunido.

6. O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, perante motivo justificado, pode suspender os
trabalhos, marcando desde logo a data da sua continuagio (em segunda reunio da mesma
sessdo).

7. O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, perante circunstincias excecionalmente graves,
pode interromper a reunido, declarando-a terminada antes de esgotados os assuntos incluidos
na respetiva ordem de trabalhos. A qualquer sdcio presente na mesma ¢, contudo,
reconhecido o direito de recorrer judicialmente dessa decisdo.

Artiga 302
(Assembleia Geral Eleitoral)

1. A Assembleia Geral Eleitoral realiza-se entre 90 e 30 dias antes do termo do mandato dos
membros dos érgdos sociais, cabendo a4 Mesa em exercicio a organizacdo e fiscalizacdo do
processo eleitoral.

2. O Regulamento das Assembleias Gerais Eleitorais encontra-se detalhadamente descrito em
anexo a estes Estatutos.

3. A Mesa da Assembleia Geral deve ser formalmente informada da identificagdo dos sécios.

4. A responsabilidade da determinagdo do numero de cada sécio é da responsabilidade da
Direcdo cessante, que o comunicara com a antecedéncia devida via Internet, aos sdcios e a
Mesa da Assembleia Geral.
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5. Os membros dos érgdos sociais para 0 mandato seguinte, sdo eleitos em listas proprias,
subscritas por qualquer ndmero de sécios & Assembleia Geral.

6. Os drgdos sociais mencionados no nimero anterior, devem possuir um nimero impar de
membros.

7. As candidaturas sdo acompanhadas dos respetivos projetos de agdo a cumprir durante o
mandato, bem como das declaragGes de aceitagdo dos candidatos propostos.

8. As candidaturas e os projetos podem ser enviados com antecedéncia de 10 dias Gteis para o
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, para que este possa avaliar a elegibilidade dos
candidatos e faga a publicitacdo no sitio da Internet da “NPEPT”.

9. As listas para os membros do Conselho Fiscal podem conter no maximo 2 suplentes, que s6
serao chamados a fung¢des no caso do afastamento definitivo de um titular.

10. O voto € secreto, devendo ser exercido presencialmente por cada sécio & Assembleia
Geral.

11. As reclamagBes apresentadas pelos s6cios sobre qualquer irregularidade que possa ferir o
ato eleitoral sdo decididas pela Mesa.

12. Os membros eleitos consideram-se no pleno exercicio do seu mandato, a partir da data da
respetiva posse.

SECCAO NI
DIRECAOD

Artigo 312
{Composicdo)

1. A Diregdo é o drgdo colegial de administra¢do da “NPFPT”,
2. A Direcdo é composta por sete membros.

Artigo 329
(Competéncia)

1. A Diregdo representa a “NPFPT”, assegura o seu regular funcionamento e promove a
colaboragdo entre os seus 6rgdos.

2. Compete a Direc&o administrar a “NPFPT”, incumbindo-lhe designadamente:

a) Representar a “NPFPT” perante quaisquer 6rgdos e entidades, designadamente os do
Estado e da Administracio PUblica;

b) Representar a “NPFPT”, junto de associactes congéneres nacionais e internacionais;

c} Representar a “NPFPT”, em juizo;

d) Assegurar o exercicio dos direitos e velar pelo cumprimento dos deveres dos sécios;

e} Aprovar a admissdo de sdcios efetivos e propor & Assembleia Geral a admissdo de sécios
honorarios e beneméritos;

f) Elaborar anualmente o Plano de Atividades e submeté-lo & apreciaciio do Conselho Fiscal e a
delibera¢do da Assembleia Geral;

g} Aprovar os regulamentos sobre as matérias previstas na lei, bem como os que se revelarem
necessarios para a organizagdo, desenvolvimento e prética da atividade da “NPFPT”;

h) Elaborar propostas de alteracfio aos Estatutos e Regulamentos;

i} Administrar o patriménio e fundos da “NPFPT”, de acordo com o orcamento;

J} Celebrar os contratos-programa e protocolos de apoio financeiro;
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[) Propor as quotas de filiagdo e outras contribuigBes obrigatdrias exigiveis dos sdcios e
submeté-las a aprovacgdo da Assembleia Geral;

m) Cobrar as receitas e realizar as despesas;

n) Zelar pelo cumprimento dos Estatutos e das delibera¢Ses dos 6rgios da “NPFPT”;

o} Administrar os negdcios e exercer as competéncias que niio sejam especialmente atribuidas
a outros 6rgdos;

p) Angariar patrocinios.

q) Contratar e gerir o pessoal ao servico da “NPFPT”;

r) Assegurar a organizagdo e funcionamento dos servicos e a escrituracdo dos livros.

Artigo 332
{(Vinculagéo)

A “NPFPT” obriga-se com a assinatura de dois membros da Direcdo, devendo um deles ser o
Presidente ou o Vice-Presidente.

SECCAO IV
CONSELHO FISCAL

Artigo 342
{Composicio)

1. O Conselho Fiscal fiscaliza os atos de administragdo financeira da “NPFPT”, bem como o
cumprimento dos estatutos e das disposicBes legais aplicaveis.

2. O Conselho Fiscal, eleito em Assembleia Geral, é composto por trés associados, um
presidente e dois secretdrios.

3. As competéncias do Conselho Fiscal podem ser exercidas por um fiscal Gnico, o qual &,
necessariamente, um revisor oficial de contas ou uma sociedade revisora de contas, sendo
designado por deliberacio em Assembleia Geral.

Artigo 352
(Funcionamento)

O Conselho Fiscal redne ordinariamente uma vez por ano e extraordinariamente quando os
seus membros o julguem necessdrio para apreciacdo de deliberacBes.

Artigo 36°
{Competéncia)

Compete em especial ao Conselho Fiscai:

a) Fiscalizar os atos administrativos e financeiros da Diregdo;

b) Fiscalizar contas e relatdrios;

¢) Dar parecer sobre os atos que impliguem aumento das despesas ou diminuicdo das receitas;
d) Dar parecer sobre os recursos apresentados as decisBes tomadas pelo Conselho de
Disciplina;

e} Acompanhar o funcionamento da “NPFPT”, participando aos érgdos competentes as
irregularidades financeiras de que tenha conhecimento;
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f) A forma do seu funcionamento € a estabelecida no artigo 1712 do Cédigo Civil;
g} Analisar o orcamento e plano de atividades submetido a sua apreciacdo pela Direcéo.

Artigo 372
(Competéncia do Presidente)

Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

a) Convocar as reunides e presidir aos seus trabaihos;

b} Assistir as reunides da Diregdo sempre que a Direclio o considere necessario;
c) Representar o Conselho Fiscal em todos os atos da sua competéncia.

Artigo 382
{Competéncia dos Secretérios)

1. Compete aos Secretdrios secretariar as reunides, elaborar as atas, promover o expediente
do Conselho Fiscal e dirigir o seu arguivo.
2. Aos Secretdrios compete coadjuvar o Presidente e substitui-lo nos seus impedimentos.

CAPITULO V
REGIME FINANCEIRO

Artigo 392
(Competéncia orgamental)

Compete a Diregdo, através do titular da drea financeira, estabelecer as previs@es orcamentais
para o ano seguinte e elaborar um orcamento que sera analisado pelo Conselho Fiscal.

Artigo 40¢
{Orgamento)

O orgamento sera elaborado e executado de acordo com os seguintes principios
fundamentais: o periodo da sua vigéncia coincidird com o ano civil; o projecto incluird a
relagdo de todas as receitas e despesas relativas ao desenvolvimento das atividades da
o M
NPFPT”.

Artigo 412
(Receitas)

1. Constituem receitas da “NPFPT":

a) A joia inicial paga pelos associados;

b) O produto das quotizagdes fixadas em Assembleia Geral;

¢} As comparticipagBes ou subsidios, legados ou doaces concedidas por qualquer tipo de
entidade;

d) As multas de infracGes aos Estatutos e Regulamentos;

e} Os saldos das contas de anos findos;

f) O produto liquido da venda de quaisquer bens;
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g) As verbas provenientes de contratos publicitarios;

h} Os rendimentos dos bens préprios da associacdo e as receitas das atividades sociais;

i) Quaisquer outras receitas eventuais.

2. Para as receitas previstas na alinea ¢} do nimero anterior:

a} Sdo considerados 12 meses para efeitos de célculo das quotizagdes, que deverdio ser
liquidadas mensal, trimestral ou anualmente;

b} As quotizacSes deverfo ser liquidadas até ac dia 8 do més a que dizem respeito. O
incumprimento desta norma determina a sangdo referida no n22 do artigo 8¢ do Regulamento
Interno;

c} As auséncias ou faltas dos sécios ndo sio consideradas validas para efeitos de isengdo da
quotiza¢do mensal com excegdo dos casos devidamente justificados com aviso prévio.

Artigo 422
(Despesas)

Constituem despesas da “NPFPT”, os encargos inerentes & sua atividade, estritamente
efetuadas no respeito pelos principios e fins enumerados nestes estatutos, nomeadamente:

1. Os encargos administrativos com pessoal;

2. Os custos de aquisi¢do, manutengiio e conservacdo das suas instalagBes, equipamentos ou
de servigos que tenha de utilizar;

3. As remuneracdes e gratificagdes a técnicos e colaboradores da “NPFPT”, quando aplicavel;
4. As despesas de representagdo dos membros dos érgfos sociais da “NPEPT”, quando
nomeados para servicos desta;

5. Qutras despesas eventuais, devidamente justificadas.

CAPITULO VI
REGIME DOCUMENTAL E CONTABILISTICO

Artigo 43¢
(Regime Documental e Contabilistico)

Constituem o Regime Documental e Contabilistico da “NPFPT”:

1. O arquivo de registos dos associados, em que deverdo constar as denominacgdes dos
mesmos, o domicilio social e 0s nomes e apelidos dos seus membros estatutarios, assim como
as datas de tomada de posse e termo dos seus cargos;

2. O livro de atas da “NPFPT”, que consignardo as reunides celebradas;

3. Os livros de contabilidade, nos quais figurardo as receitas e despesas da “NPFPT”, devendo
precisar-se a procedéncia e o destino das mesmas;

4. Qualquer outro livro que regularmente seja necessério para melhor funcionamento da
estrutura associativa;

5. A “NPFPT”, submeterd o seu regime documental e contabilistico s auditorias estabelecidas
pelas normas vigentes.
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CAPITULO Vi
REGULAMENTOS

Artigo 442
{Regulamentos)

Para a conveniente aplicacdo dos principios gerais definidos nestes Estatutos, serdo
elaborados os seguintes Regulamentos:

1. Regulamento Eleitoral;

2. Regulamento Interno.

Artigo 459
{Regulamentos complementares)
Para além destes, poderdo ser elaborados outros regulamentos complementares que sejam
considerados necessérios.

CAPITULO ViII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 462
{Publicita¢do das decistes)

A “NPFPT”, publicita as suas decisGes através dum sitio préprio na Internet de todos os dados
relevantes e atualizados relativos 4 sua atividade, em especial:

1. Dos Estatutos e regulamentos em versdo atualizada, com mencdo expressa das deliberacdes
que aprovaram as diferentes reda¢des das normas neles constantes;

2. A composicdo dos corpos gerentes;

3. Os contactos da “NPFPT” e dos respetivos érgdos sociais (endereco, telefone, fax e correio
eletrénico).

Artigo 472
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos foram aprovados em Assembieia Geral, realizada a 29 de Julho de
2020.
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Anexo |

Tipo de Associado

Amigo do Porto Solidério

Amigo do Porto Solidario Premium
Corporate Porto Solidério

Corporate Porto Solidério Premium

Quota mensal
5€
15€
20€

50€
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Lista de Associados presentes na Assembleia Geral numero dois:

Maria Teresa Silva Fernanges da Ponte

isabel Cristina Silva Fernandes da Ponte

Ana Rita de Castro Gavina Yu da Costa Ponte

Garla Maria Rereira Makalhdes Lopek

Maria ¢3 Purificacdo Monteiro Augusto dos Anios

Barbara Faria Ggngalves de Magalhdes

Maria Jodo Castelo Branco Matias Caiano

Nuno Miguel CaldagDias Vieirafla Silva

Cérla Isabel Moreira Pintd/e Conde

Gabriela Dolores Fonseca Carneiro Vieira Marques

Porto, 29 de Julho 2020
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